ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE
DEL ILAZIO E DELLA TOSCANA M. ALEANDRI

DETERMINA DIRIGENZIALE
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Unita Operativa Risorse Umane e Affari Legali

Il giotno 16-11-2020, il Dott. Paoclo Nicita, nella qualita di Dirigente Responsabile della Unita Operativa
Risorse Umane e Affari Legali e nell’esercizio delle funzioni delegate dal Direttore Generale con
Deliberazione n.707del28-12-2018 adotta la seguente Determina (Numero int.86DP del 16-11-2020 )

DETERMINAZIONE

OGGETTO: Trasformazione rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo patziale — Sig. ra Emanuela

Bovi — revoca.

PREMESSO

CHE

CHE

VISTO

IL DIRIGENTE

con determina ditigenziale n. 174 del 23/9/2020 era stata accolta la richiesta
della dipendente Sig.ra Emanuela Bovi per la trasformazione del rapporto di
lavoro da tempo pieno a patziale su 5 giorni, per un totale di 33 ore settimanali a

decotrere dal 1-10-2020;

la Sig.ra Emanuela Bovi, con nota prot. 7391/20 del 16-11-2020, ha richiesto di
poter tornare all’orario a tempo pieno con due tientri settimanali dal 1-12-2020;

1l parere favorevole del Resporsabile della UOC




DETERMINA

Di tiportare il rapporto di lavoro della Sig.ra Emanuela Bovi da tempo patziale a tempo pieno con due

rientri settimanali a partire dal 1-12-2020.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttotia, ciascuno per le attivita e
responsabilita di competenza, dichiatano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle

risultanze degli atti di ufficio ed il conseguente provvedimento ¢ legittimo.

L’Estensore I1 Responsabile del Procedimento

Dott-Guertino Gambetti Dott. lo Nicita \

(’T(\,uu-i_/%d ’

I1 Dirigente delPUnita Operativa Risorse Umane e Affari Legali

Dott. Paplo Nicita
Lo O Ar A
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La presente determinazione prevede una spesa a carico dell'Istituto

SI X NO

VISTO




PUBBLICAZIONE

Copia della presente determina € stata pubblicata ai sensi della 1.69/2009 e successive modificazioni ed
integrazioni in data_48[34] 2> 10
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